
—9—

附件

2025 年“金种子杯”大学生创业大赛
赛 道 方 案

本次大赛全面对接湖南“4×4”现代化产业体系，设置传统产业

赛道、优势产业赛道、新兴产业赛道、未来产业赛道等 4个赛道。

具体规定如下：

一、参赛项目类别

（一）传统产业赛道。主要以现代石化、绿色矿业、食品加

工、轻工纺织等为主导的产业领域。

（二）优势产业赛道。主要以工程机械、轨道交通装备、现

代农业、文化旅游等为主导的产业领域。

（三）新兴产业赛道。主要以数字产业、新能源、生态环保、

大健康、空天海洋、文化+科技等为主导的产业领域。

（四）未来产业赛道。主要以人工智能、生命工程、量子科

技、前沿材料等为主导的产业领域。

二、参赛要求

1. 参赛团队选择一个赛道报名参赛，不得多报。项目须为本

团队策划或经营项目，不得借用他人项目参赛。

2. 项目不限行业领域，但应符合国家政策法规、符合报名赛

道的相关要求。
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3. 参赛团队提交的材料须真实、合法，涉及的发明创造、专

利技术、资源等不得侵犯他人知识产权或物权。参赛项目不得含

有违反《中华人民共和国宪法》及其他法律法规的内容。如出现

违反以上内容或违背大赛规定的行为，一经发现即取消参赛资格、

所获奖项等相关权利，并自负法律责任。

4. 所有参赛材料和现场答辩原则上使用中文或英文。

三、奖项设置及配套支持

1. 每个赛道分别选取排前 40名的项目进入决赛，设置金奖 4

个、银奖 8个、铜奖 12个、优胜奖 16个。

2. 金、银、铜奖获奖项目，分别奖励 10万元/项、3万元/项、

1万元/项。金、银、铜奖获奖项目指导教师团队分别奖励 3万元/

项、1万元/项、0.5万元/项。

3. 大赛获得金、银、铜奖项目视同通过湖南省大学生创业投

资基金立项评审，直接进入基金尽职调查阶段。通过尽调、投决

评审等流程项目可获 50万元—100万元投资。对成长性好的企业，

经专业评估，如在基金投资期内还可追加投资。

4. 大赛获奖项目在湖南落地转化的（创业公司注册地在湖南

省境内），按照《湖南省大力支持大学生创业若干政策措施》（湘

政办发〔2024〕42号）等文件规定给予支持。

四、评审标准

为选拔出创业“金种子”，大赛评审重点围绕市场价值与商业

模式、产品创新与技术突破、组织架构与团队能力、财务分析与
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融资规划、社会价值与持续发展等 5个方面进行评估，综合考察

其市场潜力、创业价值及产业化前景。

传统产业赛道评审要点

评审要点 评审内容 分值

市场价值与

商业模式

1.项目因地制宜、突破创新，在市场竞争格局中认知明确，注重
差异化发展，掌握所在产业（行业）的产业规模、增长速度、产
业趋势、产业政策等情况。
2.项目具有明确的市场定位，掌握目标市场的特征、需求等情况，
具有完整、创新、可行的商业模式。
3.项目盈利模式清晰，项目营业收入（合同订单）现状、企业利
润、持续盈利能力、市场份额、客户（用户）情况、税收上交、
投入与产出比等情况合理。

25

产品创新与

技术突破

1.技术升级引领传统产业提升，技术产品化具备可落地性，产品
和技术具备持续迭代和升级的潜力，能够实现规模化生产及应
用，通过技术融合或跨界应用为传统生产创造新的价值。
2.项目可解决传统行业痛点或填补行业空白，产品能够解决现有
市场痛点或创造新的需求，提供了新的功能或服务，能够显著提
升用户体验。
3.项目所采用的技术处于行业前沿，具有突破性创新；技术具有
原创性，拥有自主知识产权（如专利、软著等）；能够形成有效
的技术壁垒或具备成为行业标准的潜力。

25

组织架构与

团队能力

1.项目核心创始人及团队的素质、能力、背景和经历。
2.项目团队成员拥有明确的使命愿景和共同价值观，团队核心成
员配备的科学性、完整性和互补性。
3.公司具有清晰的组织结构、有合理的岗位设置、分工明确、专
业能力结构匹配；有合理的股权结构、激励制度等。
4.团队与项目关系的真实性和紧密性，团队对项目的各项投入情
况；支撑项目发展的合作伙伴等外部资源的使用以及与项目关系
的情况。

20

财务分析与

融资规划

1.公司具备持续稳定的盈利能力和市场发展潜力。
2.项目存续时间、营业收入（合同订单）现状、企业利润，项目
的财务预测合理性，具备清晰的盈利路径。
3.项目融资情况、获取资金渠道情况、企业经营的现金流情况、
融资需求及资金使用情况。

20

社会价值与

持续发展

1.项目体现积极的社会价值观，厚植家国情怀，关注共同创新发
展。
2.项目对促进区域经济发展，推动产业转型升级的贡献情况，具
备可持续发展的能力及长期的经济效益。
3.项目能够有效推动或带动地方产业发展、资源高效利用、民族
文化传承等，具备标杆性和示范性。
4.项目对促进高质量充分就业、社会文明进步、生态文明建设、
民生福祉等方面有积极推动作用，具备较强的社会责任感。

10
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优势产业赛道评审要点

评审要点 评审内容 分值

市场价值与商

业模式

1.评审项目是否具有明确的市场定位，是否掌握目标市场的

特征、需求等情况，是否具有完整、创新、可行的商业模式。

2.评审项目对市场竞争格局的认知是否明确，是否了解所在

产业（行业）的产业规模、增长速度、产业趋势、产业政策

等情况。

3.评审项目盈利模式是否清晰，项目营业收入（合同订单）

现状、企业利润、持续盈利能力、市场份额、客户（用户）

情况、税收上交、投入与产出比等情况是否合理。

30

产品创新与技

术突破

1.评审项目是否具备核心技术及创新性技术，产生一定数量

和质量的创新成果。

2.评审项目是否可解决行业痛点或填补行业空白，解决社会

和市场的实际需要。

3.评审项目当前的技术研发阶段及实施条件是否相对成熟。

25

组织架构与团

队能力

1.评审项目团队是否具有支撑项目成长的知识、技术和经验

以及成熟的外部资源网络，与项目关系的真实性、紧密性情

况，是否有明确的使命愿景。

2.评审项目团队的组织架构、股权分配、人员配置等是否合

理，专业背景是否互补。

3.评审项目团队是否具备项目发展的合作伙伴、行业专家、

导师等外部资源，是否具有资源整合能力等。

20

财务分析与融

资规划

1.评审项目财务成本结构、资金使用效率及盈利能力预测是

否科学可行。

2.评审项目融资需求额度是否合理，资金用途是否明确。

3.评审项目融资情况、获取资金渠道情况、企业经营的现金

流情况是否合理。

15

社会价值与可

持续性

1.评审项目预计创造的就业岗位数量。

2.评审项目对区域经济社会发展的拉动作用是否明显。

3.评审项目是否有可持续性。

10
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新兴产业赛道评审要点
评审要点 评审内容 分值

市场价值与

商业模式

1. 项目依托前沿科技和创新模式，具有高成长性、高附加值

和高带动性，能够推动新兴产业落地、创造新的经济增长点。

2. 项目符合新兴产业的发展趋势，依托创新技术解决了市场

中的真实痛点或需求，目标市场的规模足够大，目标用户群

体明确，用户需求强烈。

3. 项目具有独特的竞争优势，具备可持续的盈利模式，能够

形成市场壁垒，已经进行了市场测试和验证。

4 项目通过技术、资源或模式的创新创造了新的价值，商业

模式具有可快速复制和拓展的能力；依托前沿技术具备产品

持续迭代和升级的潜力；能够整合上下游资源，形成完整的

商业生态。

30

产品创新与

技术突破

1. 技术创新引领新兴产业发展，技术产品化具备可落地性，

产品和技术具备持续迭代和升级的潜力，能够实现规模化生

产及应用，通过技术融合或跨界应用创造了新的价值。

2. 项目所采用的技术处于行业前沿，具有突破性创新；技术

具有原创性，拥有自主知识产权（如专利、软著等）；能够形

成有效的技术壁垒或具备成为行业标准的潜力。

3.项目可解决新兴产业中痛点或填补行业空白，产品能够解

决现有市场痛点或创造新的需求，提供了新的功能或服务，

能够显著提升用户体验。

25

组织架构与

团队能力

1.项目核心创始人及团队的素质、能力、背景和经历。

2. 项目团队成员拥有明确的使命愿景和共同价值观，团队核

心成员配备的科学性、完整性和互补性。

3.公司具有清晰的组织结构、有合理的岗位设置、分工明确、

专业能力结构匹配；有合理的股权结构、激励制度等。

4. 团队与项目关系的真实性和紧密性，团队对项目的各项投

入情况；支撑项目发展的合作伙伴等外部资源的使用以及与

项目关系的情况。

20

财务分析与

融资规划

1.公司具备持续稳定的盈利能力和市场发展潜力。
2. 项目存续时间、营业收入（合同订单）现状、企业利润，

项目的财务预测合理性，具备清晰的盈利路径。
3. 项目融资情况、获取资金渠道情况、企业经营的现金流情

况、融资需求及资金使用情况。

15

社会价值与

持续发展

1.项目体现积极的社会价值观，厚植家国情怀，关注共同创

新发展。
2.项目对促进区域经济发展，推动产业转型升级的贡献情况，

具备可持续发展的能力及长期的经济效益。
3.项目能够有效推动或带动地方产业发展、资源高效利用、

民族文化传承等，具备标杆性和示范性。
4.项目对促进高质量充分就业、社会文明进步、生态文明建设、

民生福祉等方面有积极推动作用，具备较强的社会责任感。

10
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未来产业赛道评审要点
评审要点 评审内容 分值

市场价值与

商业模式

1.项目依托前沿科技和创新模式，具有高成长性、高附加值和高带

动性，能够推动产业升级、创造新的经济增长点。
2.项目符合未来产业的发展趋势，依托创新技术解决了市场中的真

实痛点或需求，目标市场的规模足够大，目标用户群体明确，用

户需求强烈。
3.项目具有独特的竞争优势，具备可持续的盈利模式，能够形成市

场壁垒，已经进行了市场测试和验证。
4.项目打破了传统行业的规则，通过技术、资源或模式的创新创造

了新的价值，商业模式具有可快速复制和拓展的能力；依托前沿

技术具备产品持续迭代和升级的潜力；能够整合上下游资源，形

成完整的商业生态。

30

产品创新与

技术突破

1.技术先进性，项目所采用的技术处于行业前沿，具有突破性创新；

技术具有原创性，拥有自主知识产权（如专利、软著等）；能够形

成有效的技术壁垒或具备成为行业标准的潜力。
2.产品创新性，产品能够解决现有市场痛点或创造新的需求，提供

了新的功能或服务，能够显著提升用户体验。
3.技术产业化可行性，技术产品化具备可落地性，产品和技术具备

持续迭代和升级的潜力，能够实现规模化生产及应用，通过技术

融合或跨界应用创造了新的价值。

25

组织架构与

团队能力

1.项目核心创始人及团队的素质、能力、背景和经历。
2. 项目团队成员拥有明确的使命愿景和共同价值观，团队核心成

员配备的科学性、完整性和互补性。
3. 公司具有清晰的组织结构、有合理的岗位设置、分工明确、专

业能力结构匹配；有合理的股权结构、激励制度等。
4. 团队与项目关系的真实性和紧密性，团队对项目的各项投入情

况；支撑项目发展的合作伙伴等外部资源的使用以及与项目关系

的情况。

20

财务分析与

融资规划

1.公司具备持续稳定的盈利能力和市场发展潜力。

2. 项目存续时间、营业收入（合同订单）现状、企业利润，项目

的财务预测合理性，具备清晰的盈利路径。

3. 项目融资情况、获取资金渠道情况、企业经营的现金流情况、

融资需求及资金使用情况。

15

社会价值与

持续发展

1.项目体现积极的社会价值观，厚植家国情怀，关注共同创新发展。

2.项目对促进区域经济发展，推动产业转型升级的贡献情况，具备

可持续发展的能力及长期的经济效益。

3.项目能够有效推动或带动地方产业发展、资源高效利用、民族文

化传承等，具备标杆性和示范性。

4.项目对促进高质量充分就业、社会文明进步、生态文明建设、民

生福祉等方面有积极推动作用，具备较强的社会责任感。
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	（三）强化支持服务。对于获得金、银、铜奖项目，分别按照10万元/项、3万元/项、1万元/项的标准发放

